
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 2009-2010 
 

Le jeudi 4 février 2010 
À l’Hôtel L’Oiselière de Lévis, à 11 h 

165A, route du Président-Kennedy, à Lévis 
 

PROJET D’ORDRE DU JOUR 
 
 

11 h PRÉSENTATION 
  Pièce de théâtre sur le développement durable – Acteurs de changement 

   

14 h CONSEIL D’ADMINISTRATION 
  1. Mot de bienvenue du président 

 D 2. Adoption de l’ordre du jour 

 D 3. Procès-verbal du 10 décembre 2009 et affaires découlant 

  4. Période de questions du public 

 I 5. Correspondance 

  Gestion et affaires internes 
 I 6. Comité exécutif – Procès-verbaux du 19 novembre, 7 décembre et 10 décembre 2009 

 D 7. Bordereau de dépenses de décembre 2009  

 D 8. États financiers maison non vérifiés au 31 décembre 2009 

 I 9. Calendrier des rencontres du conseil d’administration et du comité exécutif 2010-2011 

 D 10. Révision de l’image corporative 

 D 11. Location d’espaces à bureaux – Annexe 2 au bail pour prolongation 

 D 12. Projet d’un deuxième appel d’offres public pour la localisation ou l’achat d’espaces à 
bureaux 

 I 13. Rapport du directeur général 

  Dossiers de développement régional 
  14. Fonds de développement régional – Activités à incidence régionale 

 D  a) Service Cap Qualité 

 D  b) Partenariat en matière de compétitivité et internationalisation des entreprises de la région 
de la Chaudière-Appalaches 

 D  c) Vers un Lotbinière entrepreneurial 

 D  d) Pôle Québec Chaudière-Appalaches – Demande de réaffectation de fonds 

  Partenariat avec le gouvernement 

 I 15. Mémoire sur le projet de loi no 78, Loi modifiant la Loi électorale concernant la 
représentation électorale et les règles de financement des partis politiques et modifiant 
d’autres dispositions législatives 



 

 D 16. Projet d’entente 2009-2010 pour la réalisation d’initiatives régionales dans le cadre du 
programme acquisition de connaissance et de mise en valeur des la ressource faunique – 
Accord de principe 

  Partenariat avec le milieu 
 I 17. Évaluation des effets induits par la mise en œuvre du Plan stratégique 2005-2010 du secteur 

agricole et agroalimentaire de la Chaudière-Appalaches – Rapport 
 18. Entente spécifique sur l’adaptation des services et infrastructures régionales pour 

l’amélioration des conditions de vie des personnes aînées dans la région Chaudière-Appalaches
D  a) Programme de soutien à la mobilisation et à la concertation des organismes en faveur des 

aînés (Programme COFA) : Projets recommandés pour subvention 
D  b) Programme de soutien à la mobilisation et à la concertation des organismes en faveur des 

aînés (Programme COFA) : Reconduction du programme en 2010-2011 
D 19. Entente spécifique en matière d’égalité entre les femmes et les hommes dans la région de la 

Chaudière-Appalaches : Comité pour une stratégie de conciliation des rôles sociaux 
D 20. Période de questions du public 

 21. Divers 

  a) … 

I 22. Date de la prochaine rencontre 

D 23. Clôture de la réunion 
 
D (décision) I (information) * Dépôt et information séance tenante 


