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 Comme le portrait démographique l’illustre, en 2001, la proportion des jeunes (15 – 24 ans) en 

âge de travailler est moins importante dans la MRC de Montmagny (14,8 %) en comparaison 
avec Chaudière-Appalaches (17,1 %) et l’ensemble du Québec (16 %) tandis que la proportion 
des 65 ans et plus est plus grande (resp. 19,6 %, 15,9 %, 16,1 % en 2001). [EMP – 3.05 B] 

 
 Certains segments de la population sont sous-représentés sur le marché du travail. Cette réalité 

touche plus particulièrement les 45 ans et plus (en 2001, taux d’activité de 42,8 % dans la MRC 
de Montmagny contre 49,5 % en Chaudière-Appalaches). L’écart est encore plus prononcé pour 
les femmes de 45 ans et plus (en 2001, taux d’activité de 32,1 % dans la MRC de Montmagny 
contre 39,8 % en Chaudière-Appalaches). [EMP - 3.10] 

 
 Au même titre que pour la région et l’ensemble du Québec, plus de la moitié des travailleurs à 

temps plein de la MRC de Montmagny ont entre 25 et 44 ans. Près de 40 % des travailleurs à 
temps partiel de la MRC de Montmagny ont plus de 45 ans tandis que la différence est moins 
significative pour la région et le Québec (resp. 34,6 % et 32,5 %). [EMP - 3.15 B] 

 
 En 2001 dans Montmagny, la proportion des travailleurs autonomes est plus importante chez 

les 45 ans et plus (54,2 %), notamment chez les hommes (60,6 %) comparativement aux autres 
tranches d’âges. La proportion des travailleuses autonomes est quant à elle plus importante 
chez les 25 – 44 ans. [EMP - 3.20] 

 
 On remarque une augmentation de 14 % des prestataires de l’assurance-emploi et aptes au 

travail (PAAT) de 2001 à 2004 dans la MRC de Montmagny (1 226 PAAT en 2004). Le taux de 
prestation qui s’élève à 7,8 % dans la MRC de Montmagny est plus élevé que dans la région et 
dans l’ensemble du Québec (resp. 6,3 % et 5,9 %). [EMP – 3.25 A] 
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Faits saillants (S U I T E) 
 
 
 À l’instar de la région et de l’ensemble du Québec, le taux de prestation de l’assurance-emploi 

des hommes est plus élevé que celui des femmes (10 % vs 5,4 %). [EMP – 3.25 B et C] 
 
 En mars 2005, dans la MRC de Montmagny, plus de 61 % des prestataires de l’assistance-

emploi sont des prestataires de longue durée (120 mois et plus) (48 % en Chaudière-Appalaches 
et 39 % pour l’ensemble du Québec). [EMP – 3.40] 

 
Note : 
 
Bassin de main-d’œuvre : Ensemble des personnes en âge de travailler (15 ans et plus), en emploi ou potentiellement disponibles pour l’emploi. Ces 
personnes peuvent être ou non à la recherche d’emploi, prestataires ou non de l’un ou l’autre des régimes de soutien public du revenu (assurance-emploi et 
assistance-emploi). 
 
Taux de prestation : Nombre de prestataires divisé par le nombre de personnes âgées de 15 à 64 ans (recensement 2001). 
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Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

15 à 24 ans 2 910 1 495 1 415 53 685 28 25 745 949 480 481 990 467 480

25 à 44 ans 6 325 3 270 3 040 109 055 55 015 54 035 2 165 755 1 077 480 1 088 270

45 à 54 ans 3 725 1 845 1 885 61 055 30 785 30 255 1 109 945 548 080 561 865

55 à 64 ans 2 850 1 430 1 410 40 190 20 195 19 980 760 900 370 965 389 945

65 ans et plus 3 850 1 595 2 250 50 020 20 965 29 035 959 810 395 260 564 555

Total 22 570 9 635 11 415 314 005 154 925 159 050 5 945 890 2 873 775 3 072 115

Source : Statistique Canada, Recensements 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches.

Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

15 à 24 ans 12,9 15,5 12,4 17,1 18,1 16,2 16,0 16,8 15,2

25 à 44 ans 28,0 33,9 26,6 34,7 35,5 34,0 36,4 37,5 35,4

45 à 54 ans 16,5 19,1 16,5 19,4 19,9 19,0 18,7 19,1 18,3

55 à 64 ans 12,6 14,8 12,4 12,8 13,0 12,6 12,8 12,9 12,7

65 ans et plus 17,1 16,6 19,7 15,9 13,5 18,3 16,1 13,8 18,4

Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Source : Statistique Canada, Recensements 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches.

Québec

Population en âge de travailler (15 ans et plus) selon l'âge, dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

Tableau EMP - 3.05 A

Tableau EMP - 3.05 B

QuébecMontmagny

n n n

Chaudière-Appalaches

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à une 
taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne correspond 
pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Janvier 2006

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de «5» et, dans certains cas, de «10». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à une 
taille donnée ont été remplacées par des «0». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présentés quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne correspond 
pas forcément à 100% à cause des deux interventions décrites précédemment.

Janvier 2006

% % %

Proportion de la population en âge de travailler (15 ans et plus) selon l'âge, dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

Montmagny Chaudière-Appalaches



Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes Total Hommes Femmes

Montmagny 59,4 68,7 50,2 58,5 61,5 54,8 86,3 92,4 79,8 42,8 54,8 32,1

Chaudière-Appalaches 61,9 68,7 55,2 63,0 65,9 59,8 89,2 94,4 83,9 49,5 59,9 39,8

Québec 64,2 71,1 57,7 61,6 63,0 60,1 86,0 91,4 80,6 47,9 57,2 39,7

Source : Statistique Canada, Recensement de la population 2001;  Emploi-Québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches.

Tableau EMP - 3.10

Taux d'activité selon l'âge, dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

Janvier 2006

% % % %



Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel

Montmagny 8 165 1 965 880 600 4 230 585 3 055 775

Chaudière-Appalaches 143 240 38 515 16 460 13 125 75 815 12 070 50 960 13 330

Québec 2 590 255 695 250 255 090 231 695 1 400 590 237 330 934 570 226 220

Source : Statistique Canada, Recensement 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches.

Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel Temps plein Temps partiel

Montmagny 100 100 10,8 30,5 51,8 29,8 37,4 39,4

Chaudière-Appalaches 100 100 11,5 34,1 52,9 31,3 35,6 34,6

Québec 100 100 9,8 33,3 54,1 34,1 36,1 32,5

Source : Statistique Canada, Recensement de la population 2001;  Emploi-Québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

n

Population en emploi (15 ans et plus) à temps ou temps partiel et selon l'âge, dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

% %

Tableau EMP - 3.15 A

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à une 
taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne correspond pas 
forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Janvier 2006

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

n n n

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à une 
taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne correspond pas 
forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Tableau EMP - 3.15 B

Proportion de la population en emploi (15 ans et plus) à temps plein ou temps partiel et selon l'âge, dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches 
et Québec, 2001

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

% %



Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 9 085 1 320 1 490 20 4 400 585 3 190 715

Chaudière-Appalaches 166 475 22 545 29 825 645 81 190 10 520 55 450 11 375

Québec 3 054 070 369 255 493 060 9 930 1 533 700 175 940 1 027 305 183 390

Source : Statistique Canada, Recensement 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 100 100 16,4 1,5 48,4 44,3 35,1 54,2

Chaudière-Appalaches 100 100 17,9 2,9 48,8 46,7 33,3 50,5

Québec 100 100 16,1 2,7 50,2 47,6 33,6 49,7

Source : Statistique Canada, Recensement 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

% % % %

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

n n n

Proportion de la population en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

Tableau EMP - 3.20 A

Tableau EMP - 3.20 B

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Population en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

n



Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 5 050 900 845 10 2 415 340 1 785 545

Chaudière-Appalaches 89 445 14 975 16 525 335 42 460 6 275 30 460 8 365

Québec 1 588 340 245 955 253 670 6 060 788 495 109 175 546 175 130 720

Source : Statistique Canada, Recensement 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 100 100 16,7 1,1 47,8 37,8 35,3 60,6

Chaudière-Appalaches 100 100 18,5 2,2 47,5 41,9 34,1 55,9

Québec 100 100 16,0 2,5 49,6 44,4 34,4 53,1

Source : Statistique Canada, Recensement 2001;  Emploi-Québec, Direction de la planification et du partenariat, région de la Chaudière-Appalaches.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

% % % %

Tableau EMP - 3.20 D

Proportion de la population masculine en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

Tableau EMP - 3.20 C

Population masculine en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

n n n n



Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 4 035 420 645 10 1 985 240 1 405 165

Chaudière-Appalaches 77 025 7 570 13 300 305 38 730 4 245 24 990 3 020

Québec 1 465 730 123 300 239 385 3 870 745 210 66 760 481 130 52 760

Source : Statistique Canada, Recensement de la population 2001;  Emploi-Québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Salariés
Travailleurs 
autonomes

Montmagny 100 100 16,0 2,4 49,2 57,1 34,8 39,3

Chaudière-Appalaches 100 100 17,3 4,0 50,3 56,1 32,4 39,9

Québec 100 100 16,3 3,1 50,8 54,1 32,8 42,8

'Source : Statistique Canada, Recensement de la population 2001; Emploi-Québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.20 E

Population féminine en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

n n n n

15 ans et plus 15 - 24 ans 25 - 44 ans

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

% % % %

15 - 24 ans 25 - 44 ans 45 et +

45 et +

Note : Dans un but de confidentialité, les nombres sont arrondis aléatoirement jusqu'à un multiple de « 5 » et, dans certains cas, de « 10 ». De plus, certaines données dont la taille est inférieure à 
une taille donnée ont été remplacées par des « 0 ». Certains nombres repris dans d'autres tableaux peuvent présenter quelques différences et la somme des pourcentages et des nombres ne 
correspond pas forcément à 100 %, à cause des deux interventions décrites précédemment.

Tableau EMP - 3.20 F

Proportion de la population féminine en âge de travailler (15 ans et plus), dans la MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001

15 ans et plus



Tableau EMP - 3.25 A

2001 2002 2003 2004
Taux de 

prestation 1

%

Montmagny 1 073 1 006 1 077 1 226 6,5

Chaudière-Appalaches 16 659 15 999 16 717 16 675 6,3

Québec 297 040 297 500 299 735 292 652 5,9
1: Le taux de prestataires correspond au nombre de prestataires en 2004 divisé par le nombre de personnes âgées de 15 à 64 ans en 2001

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.25 B

2001 2002 2003 2004
Taux de 

prestation

%

Montmagny 709 654 711 806 10,0

Chaudière-Appalaches 10 578 9 952 10 589 10 595 7,9

Québec 180 099 180 351 182 442 177 666 7,2

1: Le taux de prestataires correspond au nombre de prestataires en 2004 divisé par le nombre de personnes âgées de 15 à 64 ans en 2001

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.25 C

2001 2002 2003 2004
Taux de 

prestation

%

Montmagny 363 352 366 420 4,6

Chaudière-Appalaches 6 081 6 047 6 128 6 081 4,7

Québec 116 941 117 149 117 293 114 986 4,6

1: Le taux de prestataires correspond au nombre de prestataires en 2004 divisé par le nombre de personnes âgées de 15 à 64 ans en 2001

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Prestataires de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny, Chaudière-
Appalaches et Québec, 2001 à 2004

Prestataires masculins de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny, Chaudière-
Appalaches et Québec, 2001 à 2004

Prestataires féminins de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny, Chaudière-
Appalaches et Québec, 2001 à 2004

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001. 

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001 . 

n

n

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 200 1. 

n



2001 2002 2003 2004 2005
Taux variation
2001-2004

%

0 Cadres 14 16 17 19 16 35,7

1 Affaires, finance et administration 80 83 81 94 86 17,5

2
Sciences naturelles et appliquées et 
professions apparentées

24 25 31 35 31 45,8

3 Secteur de la santé 25 21 19 21 19 -16,0

4
Sciences sociales, enseignement, 
administration publique et religion

38 43 41 35 30 -7,9

5 Arts, culture, sports et loisirs 13 13 12 11 13 -15,4

6 Vente et services 136 140 151 162 160 19,1

7 Métiers, transport et machinerie 255 257 296 327 327 28,2

8 Secteur primaire 60 65 67 62 74 3,3

9
Transformation, fabrication et services 
d'utilité publique

432 346 361 468 626 8,3

Total 1 073 1 006 1 077 1 231 1 384 14,7

Janvier 2006Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches

Tableau EMP - 3.30

Prestataires de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail (PAAT) selon les grands groupes professionnels, MRC de 
Montmagny, de 2001 à 2005

n

Source : Emploi-Québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.



Tableau EMP - 3.35 A

2001 2002 2003 2004 2005
Variation 

2001-2005

%

Montmagny 1 415 1 401 1 351 1 302 1 276 -9,8

Contrainte sévère à l'emploi 516 524 531 483 480 -7,0
Contrainte temporaire à l'emploi 348 346 353 382 372 6,9
Sans contrainte à l'emploi 551 531 467 437 424 -23,0

Chaudière-Appalaches 14 280 14 117 13 792 13 295 12 983 -9,1

Contrainte sévère à l'emploi 5 669 5 885 5 991 5 513 5 551 -2,1
Contrainte temporaire à l'emploi 3 435 3 366 3 356 3 409 3 341 -2,7
Sans contrainte à l'emploi 5 176 4 866 4 445 4 373 4 091 -21,0

Québec 420 096 412 703 404 360 398 040 390 090 -7,1

Contrainte sévère à l'emploi 122 224 125 069 126 601 126 552 126 985 3,9
Contrainte temporaire à l'emploi 105 560 104 292 103 020 102 398 100 857 -4,5
Sans contrainte à l'emploi 192 312 183 342 174 739 169 090 162 248 -15,6

1 : Les données ne sont pas des myennes annuelles mais les données compilées au mois de mars de chaque année.

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.35 B

2001 2002 2003 2004 2005
Variation 

2001-2005

%

Montmagny 650 666 644 622 622 -4,3

Contrainte sévère à l'emploi 259 265 273 245 245 -5,4
Contrainte temporaire à l'emploi 122 122 138 153 151 23,8
Sans contrainte à l'emploi 269 279 233 224 226 -16,0

Chaudière-Appalaches 6 807 6 770 6 625 6 508 6 409 -5,8

Contrainte sévère à l'emploi 2 789 2 888 2 957 2 762 2 796 0,3
Contrainte temporaire à l'emploi 1 233 1 215 1 258 1 311 1 321 7,1
Sans contrainte à l'emploi 2 785 2 667 2 410 2 435 2 292 -17,7

Québec 205 340 203 959 201 292 199 047 195 707 -4,7

Contrainte sévère à l'emploi 61 211 62 800 63 796 63 994 64 460 5,3
Contrainte temporaire à l'emploi 32 834 33 516 34 148 34 753 35 032 6,7
Sans contrainte à l'emploi 111 295 107 643 103 348 100 300 96 215 -13,5

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Prestataires de l'assistance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 2001 à 

20051

Prestataires masculins de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny Chaudière-Appalaches et Québec, 
2001 à 2005

n

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001. 

n

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001 . 



Tableau EMP - 3.35 C

2001 2002 2003 2004 2005
Variation 

2001-2005

%

Montmagny 765 735 707 680 654 -14,5

Contrainte sévère à l'emploi 257 259 258 238 235 -8,6
Contrainte temporaire à l'emploi 226 224 215 229 221 -2,2
Sans contrainte à l'emploi 282 252 234 213 198 -29,8

Chaudière-Appalaches 7473 7347 7167 6787 6574 -12,0

Contrainte sévère à l'emploi 2880 2997 3034 2751 2755 -4,3
Contrainte temporaire à l'emploi 2202 2151 2098 2098 2020 -8,3
Sans contrainte à l'emploi 2391 2199 2035 1938 1799 -24,8

Québec 214 756 208 744 203 068 198 993 194 383 -9,5

Contrainte sévère à l'emploi 61 013 62 269 62 805 62 558 62 525 2,5
Contrainte temporaire à l'emploi 72 726 70 776 68 872 67 645 65 825 -9,5
Sans contrainte à l'emploi 81 017 75 699 71 391 68 790 66 033 -18,5

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Prestataires féminins de l'assurance-emploi actifs et aptes au travail, MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, 
2001 à 2005

n

Source : Statistique Canada, Recensement de la population, 1996, 2001. 



Tableau EMP - 3.40 A

Total < à 24 mois
De 24 à 47 

mois
De 48 à 119 

mois
120 mois et +

Montmagny 100 10,1 6,4 22,2 61,3

Chaudière-Appalaches 100 15,2 11,3 25,4 48,1

Québec 100 21,6 13,0 25,9 39,5

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.40 B

Total < à 24 mois
De 24 à 47 

mois
De 48 à 119 

mois
120 mois et +

Montmagny 100 13,7 7,1 27,0 52,2

Chaudière-Appalaches 100 17,3 13,4 26,9 42,4

Québec 100 23,6 14,7 27,4 34,3

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.40 C

Total < à 24 mois
De 24 à 47 

mois
De 48 à 119 

mois
120 mois et +

Montmagny 100 6,1 5,6 16,7 71,7

Chaudière-Appalaches 100 12,6 8,7 23,5 55,3

Québec 100 18,7 10,6 23,8 47,0

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

%

%

%

Proportion des prestataires de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon la durée, MRC de 
Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Proportion des prestataires masculins de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon la 
durée, MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Proportion des prestataires féminins de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon la durée, 
MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.



Tableau EMP - 3.45 A

Total Inconnue Primaire Secondaire Collégial Universitaire

Montmagny 100 6,1 15,8 72,9 3,5 1,7

Chaudière-Appalaches 100 12,1 7,1 70,6 7,0 3,3

Québec 100 22,4 6,2 59,0 6,3 6,1

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.45 B

Total Inconnue Primaire Secondaire Collégial Universitaire

Montmagny 100 5,3 14,6 74,3 4,0 1,8

Chaudière-Appalaches 100 12,0 6,9 70,8 6,7 3,6

Québec 100 22,3 5,7 58,9 6,3 6,8

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Tableau EMP - 3.45 C

Total Inconnue Primaire Secondaire Collégial Universitaire

Montmagny 100 7,1 17,2 71,2 3,0 1,5

Chaudière-Appalaches 100 12,2 7,3 70,4 7,3 2,8

Québec 100 22,6 6,9 59,2 6,2 5,0

Compilation : Conférence régionale des élus de la Chaudière-Appalaches. Janvier 2006

Proportion des prestataires de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon le niveau de scolarité, MRC de 
Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Proportion des prestataires masculins de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon le niveau de scolarité, 
MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Proportion des prestataires féminins de l'assistance-emploi sans contrainte à l'emploi selon le niveau de scolarité, 
MRC de Montmagny, Chaudière-Appalaches et Québec, Mars 2005

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

%

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.

%

%

Source : Emploi-québec, Direction régionale de la Chaudière-Appalaches, 2005.
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